Forslag til ny administrativ bemanningsplan Helsam

Notat til instituttradets moate 25.4.2016
Fra: Knut Tore

Bakgrunn

| trdd med instituttradets behandling av saken 20. januar ble det satt ned en arbeidsgruppe som
skulle utarbeide forslag til ny bemanningsplan for administrasjonen ved Helsam.
Tjenestemannsorganisasjonene takket nei til 3 delta i arbeidsgruppa siden forslaget til
bemanningsplan skal behandles i dialogmgte med organisasjonene i neste runde. Arbeidsgruppa ble
derfor bestdaende av Knut Tore Stokke, Astrid Holg og Marie Cecilie Bakken.

Arbeidsgruppa har lagt fram to forslag til ny bemanningsplan, hvorav den sentrale forskjellen er
organiseringen av stillingene som avdelingsstgtte. Gruppa har ogsa utarbeidet en beskrivelse av
vurderingene som forslagene hviler pa.

e Arbeidsgruppas vurderinger

e Forslag med avdelingsstgtte integrert i organiseringen

e Forslag med avdelingsstgtte som separate stillinger i hver avdeling

Forslagene til bemanningsplan er ikke presentert for avdelingsledergruppa. Saken er satt opp for
behandling 26. april. Forslagene har blitt presentert for de administrativt ansatte i fellesmgte 18.
april i forkant av utsending av saken til instituttradet.

Vi ber om radets kommentarer og innspill til forslagene til bemanningsplan, og vi ber om radets
innspill til videre prosess.


http://www.med.uio.no/helsam/om/organisasjon/radet/2016/25april/innledning-forslag-til-ny-bemanningsplan.pdf
http://www.med.uio.no/helsam/om/organisasjon/radet/2016/25april/bemanningsplan-integrert.pdf
http://www.med.uio.no/helsam/om/organisasjon/radet/2016/25april/bemanningsplan-lokalorg.pdf

