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1. Innledning 
 

Etikkrådet i Asker kommune er i en re-etableringsprosess etter å ha vært uvirksom siden 2020 og 

Corona-perioden. Det har vært behov for utskiftninger da flere medlemmer har skiftet arbeide. Dette 

resulterer i at etikkrådet i Asker i dag framstår som nytt. Det har blitt valgt inn nye rådsmedlemmer 

etter en utlysning i Asker Posten. Det har også vert en prosess i virksomhetsledergruppen som har 

foreslått medlemmer på vegne av hver sine virksomheter. Noen medlemmer har fulgt med etikkrådet 

fra 2020 og inn i nytt råd.  

I denne etableringen har det vært viktig for det nye rådet å få eierskap til mandatet, intensjonen og 

prosessen. Det har derfor blitt brukt tid på å drøfte tekst og ordlyd i dokumentene slik at de ble noe 

alle kunne stå inne for. Mandatet og øvrig tekst materiell vil i etterkant løftes inn i ledermøtet slik at 

også virksomhetslederne kan lese, drøfte og forhåpentligvis stille seg bak mandatet og det skiftelige 

som etikkrådet har arbeidet med.   

Mandat for etikkrådet i Asker kommune:  

Etikkrådet er et tverrfaglig og upartisk forum hvor etiske spørsmål og dilemmaer blir belyst. Etikkrådet 

er rådgivende og gir beslutningsstøtte innenfor tjenestene i helse og omsorg. Etikkrådet skal drøfte 

saker som oppleves etisk krevende og bidra til bevisstgjøring om etiske problemstillinger. Alle ansatte, 

tjenestemottagere og pårørende kan ta kontakt med oss. 

Stikkord: 

 Når og hvem har vedtatt rådet 

 En del utskiftinger og lite aktivitet under pandemi og fram til 2023 

 Jobbet med å utforme mandat, brosjyre, nettsidene og planlegge 2024 

 

2.  Oversikt over medlemmer (navn, stilling og arbeidsplass) 
 

1. Hilde Maria Nygård Dias Sørensen – leder, avdelingsleder BPA, støttekontakt og avlastning i 

hjemmetjenesten 

2. Svetlana Ssanova – sekretær, rådgiver FOU avdeling 

3. Line Marie Dolles - Jurist (HR) 

4. Hanne Dyrendal - Institusjonsprest  

5. Robert Moen – Helsefagarbeider, Hjemmetjenesten 

6. Liv Maria Delgado - rådgiver Velferdsforvaltningen 

7. Monica Myhre - rådgiver i virksomhet til personer med funksjonsnedsettelser  

8. Anders Reime Vik - assistent (filosof) i virksomheter til personer med funksjonsnedsettelser 

9. Mari Beck - ergoterapeut, Helse rehabilitering og mestring  

10. Monica Telle-Fjeld – Psykisk helse og rus  

11. Nina Puntervold - Innbygger  

12. Johan Okkerhaug - Innbygger  
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Leder i 2023 Ane Høystad og sekretær Camilla Vigdal gikk ut av rådet, da de sluttet i Asker kommune. 

Det ble valgt ut ny leder Hilde Maria Nygård Dias Sørensen og ny sekretær Svetlana Ssanova. 

Innbygger representant har valgt å trekke seg og det ble valg inn to nye innbyggerrepresentanter Nina 

Puntervold og Johan Okkerhaug.  

 

Etikkrådet har vært fungerende som gruppe fra høsten 2023. 

 

3. Arbeidsform (antall møter, hyppighet og metoder) 
 

Aktiviteter i 2023 

Møter: Det har vært to møter i 2023 hvor reetablering av etikkrådet har vært et fokus området. 

Bearbeiding av tekst og informasjon ble påbegynt.   

 

4. Økonomi (budsjett, regnskap, oversikt over midler til frikjøp/godtgjørelse) 
 

Kostnader 

Innføringskurs 3450, - per deltager 

Etikk – kurs for nye etikkveiledere 25000,-  

EVU kurs - Etiske utfordringer i møte med 
pasienter og pårørende           

1500,- 

 

5. Oversikt over drøftede saker 
Det har ikke vært drøfting av saker i 2023 grunnet re-etablering og gjenoppbygging.  

 

6. Kompetanseheving (kurs/seminarer som medlemmene har gjennomført for å 

styrke egen etikk-kompetanse) 
 

 September 2023, deltok neste alle medlemmer på innføringskurs for nye medlemmer av 

kliniske etikk-komiteer og etikkråd, arrangert av senter for medisinsk etikk.  

 Leder av etikkrådet deltatt på EVU kurs - Veiledning av etikkrefleksjon i helsetjenesten i 2023            

 Sekretær av etikkrådet deltatt på EVU kurs- Etiske utfordringer i møte med pasienter og 

pårørende i 2022 

 

 

 

 



    Årsrapport etikkråd Velferd 2023 

  5 

 

 

7. Undervisning og formidling (kurs/seminarer/foredrag av medlemmer for å 

styrke etikk-kompetanse og øke etisk bevissthet hos sykehusansatte) 
 

 Sekretær i etikkrådet har vært med å planlegge og gjennomført etikk-kurs for nye 24 

etikkveiledere. 

Kurset er gjennomført med rådgiver fra USHT Hege Bentzen, rådgiver HO1 i Asker kommune og en 

pensjonert prest- Gerhard Heilmann, som ar fått honorar.  

 1 nettverkssamling for etikkveiledere høst 2023 

 Leder i etikkrådet har bistått i etiskrefleksjon i hjemmetjenestens ledergruppe. 

   

8. Planer for 2024 
 

 Etikkrådet planlegger å ferdigstille brosjyre og nettsiden slik at det ligger god informasjon til 

grunn for etikkrådsarbeidet, samt at det er lett tilgjengelig for innbyggere og ansatte. Det skal 

være lav terskel for å melde inn saker til etisk refleksjon. 

 Utarbeide en promoteringsplan slik at rådet når ut til de aktuelle målgrupper.  

 Det er planlagt 5 møter for 2024, hvor medlemmene vil bruke noen møter på etisk 

refleksjons-øvelse før det åpnes for etikksaker fra innbyggere og ansatte. 

 2 av medlemmer skal på innføringskurs for nye medlemmer i etikkråd på Gardemoen 

 Deltagelse på vårseminar for kliniske etikk-komiteer og etikkråd i kommunene 

 Det planlegges kurs for nye etikk-veiledere i Velferd (helse- og omsorgstjenester), i høst 2024 

 2 nettverkssamlinger for etikkveiledere, vår 2024 og en høst 2024 


