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Agenda for møte i Klinmed-LAMU 14.12.2017 

 

21/2017 Godkjenning av møteinnkalling - Vedtakssak 

22/2017 Godkjenning av referat fra møte 20.10.2017– Vedtakssak (vedlegg)  

23/2017 Bestilling BHT 2018 – Diskusjonssak (vedlegg) 

24/2017 Status muggsoppmålinger Søsterhjemmet - Orienteringssak  

25/2017 HMS- avvik – Orienteringssak 

26/2017 Arbeidstakerrepresentanter Klinmed-LAMU 2018-2019 (Vedtakssak) 

 Problemstilling:  

 Arbeidsgiver oppnevner sine representanter til lokale arbeidsmiljøvalg. 

Arbeidstakerrepresentantene velges. De to siste periodene har medlemmer 

fra arbeidstakersiden blitt valgt av og blant verneombudene på Klinmed. 

Klinmed-LAMU skal ta stilling til om denne praksisen skal fortsette, eller om 

det skal lyses ut valg.  

27/2017 Læringsmiljø (fast sak) 

28/2017 Orienteringer fra instituttverneombudet (fast sak) 

29/2017 Orienteringer fra ledelsen (fast sak) 

30/2017 Eventuelt   

 

 

 

 

 


