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Til stede:

Forskningsledere: Ingrid Melle, Dag Kvale, Karin Ladrup Carlsen, Leif Gjerstad, Theis Tannessen, Per Morten Sandset, UIf Kongsgaard, Jens Petter Berg. Fra Campus Ahus:
Torbjgrn Omland, Hilde Luras, Tom @resland, Trygve Holmgy. @vrige: Erlend B. Smeland(megteleder), Drude M. Fugelseth, Hans Mossin, Lillian Kramer-Johansen,
Marianne Midthus @stby (referent). Inviterte: Pal Bakke, Marit Henningsen

Forfall: Ivar P. Gladhaug, Lars Engebretsen, Stein Kvalgy, Guttorm Haraldsen, Wenche Reed, Geir Gogstad.

Sak Sentrale diskusjonspunkter Konklusjon/ oppfaelging fAnsvarlig/
rist

UIO-SAKER OG FELLESSAKER

01/2013 | Godkjenning av referat Referatet ble godkjent.

Ansvarlig: | fra forrige mote

EBS/IPG

02/2013 Vitenskapelige Det ble orientert v/ nestleder Klinmed Drude Saken blir behandlet i FLF 21.mars.

Ansvarlig: | bemanningsplaner — Fugelseth.

IPG bestilling til

klinikkene var 2013 OUS vil i Ledermgtet 22. januar behandle forslag til
nyopprettede professorater (type 3) finansiert av
OUS, med utgangspunkt i de stillinger FLF har
anfgrt som hgyest prioritert i 2012.

03/2013 PILOTPROSJEKT - Det ble orientert. Forskningslederne/klinikkene oppfordres til &
Ansvarlig: | koordinering av komme med innspill til styringsgruppen FL
IPG samarbeidet om Prosjektet skal ta en gjennomgang av rutine for underveis i prosessen.

tilsetting i kombinerte | ansettelse i kombinerte stillinger ved UiO/OUS.

stillinger mellom Prosjektets malsetting er a etablere rutiner som vil

OUS/ UiO v/ Hans redusere saksbehandlingstiden pa ansettelse i de
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Mossin

kombinerte stillingene.

Arbeidet starter 16. januar. Prosjektets varighet
antas & veere ca. 3 mnd. Det er en malsetting at ny
rutine skal utarbeides sa generelt at den kan
benyttes av alle klinikker, inkl. Ahus.

Styringsgruppe:

Klinikkleder KVB Terje Rootwelt, strategisk
radgiver Lillian Kramer-Johansen(OUS), HR leder
Susanne Flglo(HR stab, OUS), instituttleder Ivar P
Gladhaug(Klinmed), forskningsleder Karin C. L.
Carlsen(KVB), administrasjonssjef Hans
Mossin(Klinmed).

Prosjektgruppe:

HR leder Astrid Sandvold @streng(KVB), HR
radgiver Jostein Svensson(KVB), HR leder
Elisabeth Dahl(Klinmed), HR radgiver Maria D. H.
Nesteby(Klinmed), adm. koordinator Karly E. K.
Eriksen (KVB), spes. radgiver Esther Nygaard
Nordseth(HR stab, OUS).

Prosjektleder: forskningsleder Karin C. L.
Carlsen(KVB)

04/2013
Ansvarlig:
IPG/EBS

Publisering av
forskningsgrupper pa
web — oppfglging fra
FLF 19.10.2012 v/ Pal
Bakke og Marit
Henningsen

Det ble orientert.

Minimumspresentasjoner gjgres obligatoriske pa
norske og engelske internettsider pa OUS og
Klinmed.

For & begrense kravet til arbeidsinnsats skal det
benyttes samme mal for innhold som Institutt for
klinisk medisin (UiO), uten a duplisere informasjon
som krever hyppig oppdatering.

Forskningsgruppene knyttes til klinikkniva,
eventuelt avdelingsnivd, via felles oversikt.

Det vil trolig settes en frist i lgpet av var 2013
m.h.t nar dette skal veere pa plass.

FLF stgtter forslaget om at det blir
forskningsleders oppgaver a falge opp arbeidet
pa klinikkniva.

Kvalitetssikring av havn: oppfalging
forskningsledere. Det henvises til tidligere
utdelte oversikt over navn pa allerede etablerte
forskningsgrupper, samt kriterier for
navnsetting i ppt-presentasjonen.

FL

FL
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Kriterier for hovedgruppemedlemmer vs. assosierte | Det er klare retningslinjer for dette pA OUS som | PB og
medlemmer ble diskutert. ma tas inn i malen. MH
Det henvises for gvrig til utsendte ppt-presentasjon. | Problemstillinger knyttet til dette kan lgftes til
forskningsleder eller instituttleder dersom det er
behov for det.
05/2013 Innledende Det ble orientert.
Ansvarlig: | informasjon om
EBS/FV prosess for Totalt 6 sgknader vil innvilges i 2013. Frist for prekvalifiseringsrunde er enna ikke
kommende utlysning fastsatt.
av nye K.G. Jebsen- Et K.G. Jebsen-senter skal besta av:
sentre 2013 Habilitet er viktig i prekvalifiseringsrunden.
e forskergrupper med komplementaer
kompetanse Det vil trolig avholdes et felles seminar for
e et stort utviklingspotensial inn mot aktuelle sgkere i slutten av januar.
translasjonell medisinsk forskning
e en leder som skal veere hovedansvarlig for . o
spknaden og vare innstilt p & ta FL oppfordres til a ta kontakt med forskere i sine
hovedansvaret for det tiltenkte K.G. Jebsen- | respektive klinikker for & identifisere de FL

senteret.

e Bade UiO og OUS kan veere vertsinstitusjon.
e Vertsinstitusjonene ma bista med friske
midler.

e Far innsending av sgknad ma sgknaden veere

godkjent av institusjonen helt ned pa
avdelingsniva.

e Arealbehov méa vere kartlagt og godkjent

e Budsjett ma vaere godkjent av
vertsinstitusjonen

e Prosentandel for arbeidstid leder ma veaere
definert.

Problemstilling knyttet til personer som er
medlemmer bade i et SFF og i et Jebsen-senter

gruppene man mener kan sende inn sgknad.
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ble diskutert.
06/2013 Helsetilsynssak Det ble orientert.
Ansvarlig:
EBS Saken ble diskutert. Viktige diskusjonspunkter: Forskningsdirektar tar innspillene med i videre | EBS
e Habilitet arbeid.
¢ Meldeplikten
e Videre oppfelging av saken. Viktig & veere proaktive m.h.t
risikovurdering/forsvarlighet knyttet til
klinikkens forskningsprosjekter. FL
FLF foreslar et felles seminar hvor OUS,
Helsetilsynet og evt. medlemmer fra REK deltar. | EBS/LKJ
Det er gnskelig at forskningsdirektgr/stab FoU
tar et mgte med alle klinikker for & diskutere EBS/LKJ
problemstillingen.
OUS-SAKER
07/2013 Ressurskartlegging Det ble orientert. Frist: 18.1.2013
Ansvarlig: | FoU, OUS v/ Pal
EBS/PB | Bakke (Det vises til Det er viktig & merke seg at professor 11 og liknende
utsendt epost til UiO-stillinger ikke skal inkluderes i
forskningslederne) ressurskartleggingen ved OUS, men sykehusets
egenfinansierte andel knyttet til deres forskning skal
meldes inn (for eksempel 20 % utover bistillingen).
08/2013 Orienteringssaker OUS
Ansvarlig: Det ble orientert.
EBS Sgknader om FLF stgtter opp om at fristen 21. januar
forskningsmidler, OUS | Frist 21. januar ble diskutert. opprettholdes.
af. utlysn_lng des. 2012 oo . . Viktig at FL er aktive ut mot forskningsgruppene
g epo?t til Det er viktig a merke seg at moldlene 'kk? er slik at sgknadene sendes til rette person/instans.
forskningslederne) overfarbare og at de derfor ma benyttes i 2013.
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IKT-statte forskning

Godkjenning/kontroll
Cristin

Det ble orientert.

Saken har hgy prioritet og vil snarlig bli behandlet i
Samarbeidsorganet.

Mulig lgsning: regionalt Forskernett+ driftet av
UiO. FLF statter en videre utredning av denne
lgsningen.

Det ble tatt en gjennomgang av status OUS pr.
10.1.2013.

1/3 av innmeldte publikasjoner i Cristin p.t
kontrollert og godkjent.

Forskningsledere bes a sjekke status for arbeidet
i sine respektive klinikker.

FL

Eventuelt

Ingen saker.




