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Referat Forskningslederforum  
Møtedato:  18. januar 2024  

Til stede:  Forskningsledere: Lars Nordsletten, Suraj Thapa, Steinar Halvorsen, Ketil Størdal, Dan Atar, 

Åslaug Helland, Annetine Staff, Kristin Bjordal, Tom Hemming Karlsen, John-Anker Zwart, Jo 

Kramer-Johansen, Harriet Aakre, Theis Tønnessen, Lars Eide, Mona K. Beyer, Tor Inge 

Tønnessen (stedfortreder Leiv Arne Rosseland,) Hilde Lurås, Trygve Holmøy, Per-Henrik 

Randsborg 

Erlend B. Smeland (møteleder), Dag Kvale (møteleder), Shuo-Wang Qiao, Torbjørn Omland, 

Lillian Kramer Johansen, Gina Clausen (referent) 

Observatør: Martin Sending (OUS) 

Meldt forfall:  Leiv Arne Rosseland, Astrid Aksnessæther, Helge Røsjø 

Inviterte: Pål Bakke (OUS), Hans-Jørgen Lund (Klinmed)  

 

 

Sak Tema 

01/24 Godkjenning av innkalling og dagsorden 

02/24 Forskningsrådets fagevaluering EVALMEDHELSE 2023-2024 – status fra 

forskningslederne 

 

Lillian Kramer-Johansen orienterte om status for fase 2:  

 Datainnsamling med innleveringsfrist 31. januar 2024 til Forskningsrådet 

 Forskningsleder sender samlet inn self assessment for admin unit og underliggende 

grupper. 

I evalueringsfase 3 skjer følgende: 

 Intervjuer digitalt med representanter fra administrativ enhet høsten 2024. 

 NFR tar kontakt tre uker i forkant for å avtale tidspunkt. Mer informasjon fra NFR 

kommer etter sommeren. 

 Faktasjekk av utkast til rapporter sendes til admin. units for kommentarer i forkant av 

intervju.   

 

Forskningsledere orientert om status for arbeidet med evalueringen.  

Utvalgte kommentarer:  

 KIT: har hatt interne møter med gruppeledere. Kommet godt i gang. Har fått god støtte 

fra økonomi, og til oppdatering av nettsider. KIT FU har valgt ut klinikkens Impact caser. 

Noen utfordringer knyttet til valg av gruppeinndelinger. 

 KRE: Adm. koordinator har informert om evalueringen i klinikken.  

 NVR: har meldt inn en gruppe. Utfordrende å få sydd sammen rapporten. Utvelgelse av 

prosjekter. Revidert nettsidene på OUS Research, OUH - OUH Divisions (ous-research.no).  

 HLK: Berømmer Pål og Lillian for innsatsen. Kommet godt i gang på adm. nivå. Benytter 

seg av PUBLIKA til å legge inn lenker til klinikkens publikasjoner.  

https://ous-research.no/divisions/
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 MDK: Opplever diskrepans mellom tallene som forskergruppene har, og tabellene som 

ligger ute i teamsgruppa. Viktig å legge vekt på Impact cases!  

03/24 Orienteringssaker UiO 

 

Postdoktorprogrammet  

Følgende kurs arrangeres vår 2024: 

 Forskningsledelse 

 Forskningskommunikasjon 

 Veiledning 

 Søknadsskriving 

 

For påmelding og informasjon om de enkelte kursene se:  

https://www.med.uio.no/english/research/postdoctoral-programme/courses/ 

 

OUS dekker utgiftene til kurs i forskningsledelse og karriereutvikling for OUS-ansatte (merknad: 

kurset i karriereutvikling arrangeres ikke våren 2024) – Forskningsutvalget har prioritert disse to 

kursene som ledd i karriereutviklingstiltak i OUS. UiO dekker kostnaden for de som er UiO-

ansatte. 

 

04/25 Orienteringssaker OUS 

 Ingen saker 

05/24 Aktuelle saker fra forskningslederne 

Ingen saker  

06/23 Eventuelt 
Ingen saker 

 


