
Antall timer bestillt: 356

Enhet Tiltak (Beskriv tiltak, sted og antall personer.)  Ansvarlig i enhet Ansvarlig i BHT Leverandør

Timer 

fra BHT Tidsfrist Status

Fak adm Deltagelse i 2 LAMU-møter

Lokal HMS-koordinator Liv 

B. Finess

Bedriftssykepleier Trine 

Evensen

Enhet for 

BHT 8

Fak adm

Dialogmøte 1 i sykefraværsoppfølging; Sogn 

Arena, ca  60 ansatte, 3 stk Nærmeste leder

Bedriftssykepleier Trine 

Evensen

Enhet for 

BHT 9

Fak adm

Dialogmøte 2 i sykefraværsoppfølging, Sogn 

Arena, ca  60 ansatte, 1 stk Nærmeste leder

Bedriftssykepleier Trine 

Evensen

Enhet for 

BHT 5

Fak adm Ergonomisk arbeidsplassvurdering; 4 stk Nærmeste leder

Bedriftsfysioterapeut 

Linn Ch. Mercier Balstad 

Enhet for 

BHT 10

Fak adm Gruppeveiledning ergonomi; 1 gruppe

Underdirektør Unn-Hilde 

Grasmo-Wendler

Bedriftsfysioterapeut 

Linn Ch. Mercier Balstad 

Enhet for 

BHT 8

1. og 2. 

kvartal

Fak adm

Opplæring, kurs og informasjon; 

Stressmestringskurs

Underdirektør Unn-Hilde 

Grasmo-Wendler BHT-leder Kolbjørn Talle

Enhet for 

BHT 4

3. og 4. 

kvartal

Fak adm

Rådgivning i sykefraværsoppfølging / psykososialt 

og organisatorisk arbeidsmiljø

Underdirektør Unn-Hilde 

Grasmo-Wendler

Bedriftssykepleier Trine 

Evensen

Enhet for 

BHT 10

Fak adm

Tertials-/årsrapport/bestilling 2015. Bestilling 

2015 skjer per institutt for IMB og KlinMed.

HMS-koordinator Liv B. 

Finess Rådgiver Liv Norderud

Enhet for 

BHT 60

Helsam Dialogmøter i sykefraværsoppfølging; 10 stk

Rådgiver Susan Rockwell 

og Seniorkonsulent Marie 

Cecilie Bakken

Bedriftssykepleier Trine 

Evensen

Enhet for 

BHT 30

MEDs plan for bruk av bedriftshelsetjenester 2014
(IMB har egen plan)

Dato for møte med BHT: 25.11.2013

Deltagere: Unn-Hilde Grasmo-Wendler, Liv B.Finess og Espen Lyng Andersen, Elisabeth Mona (HMS-

koordinator, HMS-stab), Morten Skjørshammer (Leder/bedriftslege BHT), Liv Norderud (HMS-

rådgiver BHT), Trine Evensen (Bedriftssykepleier BHT)

Antall ansatte som er omfattet av planen: ca 700



Enhet Tiltak (Beskriv tiltak, sted og antall personer.)  Ansvarlig i enhet Ansvarlig i BHT Leverandør

Timer 

fra BHT Tidsfrist Status

Helsam Ergonomisk arbeidsplassvurdering; 17 stk

Avdelingsleder Anette 

Langtvet og 

Avdelingsleder Anne-

Gunn Thyrum Nilsen 

Bedriftsfysioterapeut 

Linn Ch. Mercier Balstad 

Enhet for 

BHT 42,5

Helsam Gruppeveiledning ergonomi; justering av stoler

Avdelingsleder Anette 

Langtvet og 

Avdelingsleder Anne-

Gunn Thyrum Nilsen 

Bedriftsfysioterapeut 

Linn Ch. Mercier Balstad 

Enhet for 

BHT 10 1. kvartal

KLinmed

Arbeidsmedisinsk veiledning / helsesamtale: ca 5  

personer Nærmeste leder

Bedriftslege Anna-Lena 

Lie

Enhet for 

BHT 15

KLinmed

Dialogmøte 1 i sykefraværsoppfølging; Ous, Ahus 

og inst.adm., 13 stk Nærmeste leder

Bedriftssykepleier Trine 

Evensen

Enhet for 

BHT 39

KLinmed

Dialogmøte 2 i sykefraværsoppfølging, OUS, AHUS 

og inst.adm., ca  4 stk Nærmeste leder

Bedriftssykepleier Trine 

Evensen

Enhet for 

BHT 20

KLinmed Direkte henvendelser fra ansatte

Rådgiver Kristine Mollø-

Christensen

Enhet for 

BHT 2

KLinmed Direkte henvendelser fra verneombud

Rådgiver Kristine Mollø-

Christensen

Enhet for 

BHT 2

KLinmed Ergonomisk arbeidsplassvurdering; 15 stk Nærmeste leder

Bedriftsfysioterapeut 

Linn Ch. Mercier Balstad 

Enhet for 

BHT 37,5

KLinmed Gruppeveiledning ergonomi; 1 gruppe

Underdirektør Hans 

Mossin 

Bedriftsfysioterapeut 

Linn Ch. Mercier Balstad 

Enhet for 

BHT 4

1. og 2. 

kvartal

KLinmed

Opplæring, kurs og informasjon spesifiseres 

nærmere i samarbeid med BHT

Underdirektør Hans 

Mossin BHT-leder Kolbjørn Talle

Enhet for 

BHT 10

KLinmed

Rådginving i sykefraværsoppfølging / psykososialt 

og organisatorisk arbeidsmiljø

Underdirektør Hans 

Mossin 

Bedriftssykepleier Trine 

Evensen

Enhet for 

BHT 10



Enhet Tiltak (Beskriv tiltak, sted og antall personer.)  Ansvarlig i enhet Ansvarlig i BHT Leverandør

Timer 

fra BHT Tidsfrist Status

REK sør-

øst Dialogmøter i sykefraværsoppfølging; 1 stk

Avdelingsdirektør Knut W. 

Ruyter / Seniorkonsulent 

Olaug T. Myhre

Bedriftssykepleier Trine 

Evensen

Enhet for 

BHT 3

REK sør-

øst Ergonomisk arbeidsplassvurdering; 6 stk

Seniorkonsulent Olaug T. 

Myhre 

Bedriftsfysioterapeut 

Linn Ch. Mercier Balstad 

Enhet for 

BHT 15 jun.14

REK sør-

øst Rådgivning i sykefraværsoppfølging

Avdelingsdirektør Knut W. 

Ruyter / Seniorkonsulent 

Olaug T. Myhre

Bedriftssykepleier Trine 

Evensen

Enhet for 

BHT 2


