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Sak 20/2014 Arbeidsmiljøundersøkelsen ARK 
 
Arbeidsmiljøundersøkelsen ble gjennomført ved fakultetsadministrasjonen i desember 2013. 
Administrasjonen ble delt inn i 4 seksjoner i tråd med den nye strukturen som trådte i kraft fra januar 
2014. En viktig del av undersøkelsen er knyttet til oppfølgingsmøter og utarbeidelse av konkrete 
tiltaksplaner.  
 
Oppfølgingsmøtene i de fire seksjonene ble gjennomført i løpet av de tre førstemånedene av 2014. Alle 
seksjonene har nå utarbeidet tiltaksplaner som det er ledernes ansvar å følge opp.  
 
MED-LAMU er lokalt LAMU for fakultetsadministrasjonen og skal i henhold til «Veilederen» behandle 
tiltaksplanene og rådgi ledelsen mhp hvilke av tiltakene som bør prioriteres, enten som fellestiltak for 
hele administrasjonen, og/eller som tiltak per seksjon.  
 
Spørsmålene utvalget bør ta stilling til, kan være som følger: 

1. Egner forbedringsområder som er felles for seksjonene seg for felles satsning? 
2. Hvilke tiltak bør i så fall prioriteres?  
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Vedlegg: 

Vedlegg 1: Tiltaksplan for Seksjon for administrativ støtte 

Vedlegg 2: Tiltaksplan for Seksjon for studier 

Vedlegg 3: Tiltaksplan for Seksjon for forskningsstøtte 

Vedlegg 4: Tiltaksplan for REK sør-øst 

 


