
Samarbeidsplan og tidsforbruk på avtaler mellom bedrift og BHT
01.01.2014 31.12.2014Periode: -

02.09.2014Utskriftsdato: Side: 1

Det medisinske fakultet

AMU/LAMU: Deltagelse i 2 LAMU møter (Saknr 2014,0131)

RÅDGIVNING LEDELSE: NY SAK - Oppfølging ansatt 1 
(Saknr 2014,0418)

PSYKOSOS. OG ORGANISATORISK: Rådgivning i 
psykososialt og organisatorisk arbeidsmiljø (Saknr 
2014,0142)

ERGONOMISK GRUPPEVEILEDNING: Gruppeveiledning 
ergonomi 1 gruppe (Saknr 2014,0151)

RÅDGIVNING ARBEIDSMILJØ: Syefravær og psykosos/org
arbeidsmiljø - rådgivning (Saknr 2014,0164)

DIALOGMØTE 1: Dialogmøte 1 i sykefraværsoppfølging ca
8 pers (Saknr 2014,0133)

UNDERVISNING: Opplæring, kurs og informasjon; 
rådgivning i forbindelse med stikkskadeoppfølging (Saknr
2014,014)

MÅLRETTEDE HELSEUNDERSØKELSER: Nyansatte. 
Målrettet helseundersøkelse av nyansatte; 
dyreavdelingen, mekanisk verksted, 
disseksjonsavdelingen, lab ca 1

ERGONOMISK ARB.PL.VURD.: Ergonomisk 
arbeidsplassvurdering ca 15 pers (Saknr 2014,0161)

ERGONOMISK ARB.PL.VURD.: Ergonomisk 
arbeidsplassvurdering ca 6 pers (Saknr 2014,0134)

DIREKTE HENVENDELSER: Verneombud, direkte 
henvendelser (Saknr 2014,016)

DIALOGMØTE 1: Dialogmøte 1 sykefraværsoppfølging 
(Saknr 2014,0149)

RISIKOVURDERING: Risikovurdering eks gravide på lab, 
arbeid som krever målrettet helseundersøkelse (Saknr 
2014,0141)
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 0,00

 0,00
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Det medisinske fakultet

ERGONOMISK ARB.PL.VURD.: Ergonomisk 
arbeidsplassvurdering ca 17 stk (Saknr 2014,0155)

DIREKTE HENVENDELSER: Ny sak - ansatte eller ledere 
som tar direkte kontakt (Saknr 2014,036)

INNEKLIMAKARTLEGGING: Eksponeringsmålinger i 
disseksjonsavdelingen (etter ombygging). Yrkeshygienisk
kartlegging (Saknr 2014,0144)

UNDERVISNING: Opplæring, kurs og informasjon 
spesifiseres nærmere i samarbeid med BHT (Saknr 
2014,0163)

INNEKLIMAKARTLEGGING: Inneklima. Yrkeshygienisk 
kartlegging (Saknr 2014,0145)

ERGONOMISK ARB.PL.VURD.: Ergonomisk 
arbeidsplassvurdering ca 4 pers (Saknr 2014,015)

SYKEFRAVÆRSOPPFØLGING: OUS, Ahus og inst adm. 
Sykefraværsoppfølging, dialogmøte 2 (Saknr 2014,0253)

DIALOGMØTE 1: Dialogmøter i sykefraværsoppfølging 
(Saknr 2014,0154)

MÅLRETTEDE HELSEUNDERSØKELSER: Målrettet 
helseundersøkelse allergi, støy, kjemikaleir, vibrasjon ca 
10 pers (Saknr 2014,0137)

UNDERVISNING: Stressmestringskurs. Opplæring, kurs 
og informasjon (Saknr 2014,0152)

VAKSINASJON: NY SAK Løpende behov hepatitt, og D/T 
(Saknr 2014,0397)

DIALOGMØTE 1: Dialogmøte 1 OUS, AHUS, og inst adm 
ca 13 pers (Saknr 2014,0158)

SYKEFRAVÆRSOPPFØLGING:  (Saknr 2014,0251)

ÅRS/TERTIALRAPPORTERING: Tertials-
/årsrapport/bestilling 2015. Bestilling 2015 skjer per 
institutt for IMB og Klinmed (Saknr 2014,0153)
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 0,00

 4,50

 0,00
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Institutt for medisinske basalfag

Institutt for klinisk medisin
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UNDERVISNING: Opplæring, kurs og informasjon; 
presentasjon av eksponeringsmålinger fra midlertidig 
dyrestall for de ansatte (Saknr 2014,0139)

ARBEIDSMEDISINSK VEILEDNING: Kjemikalie 
eksponering arb med veiledning ca 3-4 pers (Saknr 
2014,025)

FYSISK ARBEIDSMILJØ: Ergonomisk kartlegging av nye 
og midlertidige lokaler med dyreoppstalling (rotter og 
mus) (Saknr 2014,0135)

ERGONOMISK GRUPPEVEILEDNING: Gruppeveiledning 
ergonomi 1 gruppe (Saknr 2014,0162)

KJEMISK ARBEIDSMILJØ: Kjemikalier (risikovurdering for 
de farligste kjemikaliene CMA?). Yrkeshygienisk 
kartlegging (Saknr 2014,0146)

ERGONOMISK ARB.PL.VURD.: Oppfølging ergonomi i 
dyreavdelingen (Saknr 2014,0138)

ARBEIDSMEDISINSK VEILEDNING: Arbeidsmedisinsk 
veiledning/helsesamtale ca 5 pers (Saknr 2014,0157)

BIOLOGISK ARBEIDSMILJØ: Vurdering av 
allergieksponering i ny dyrestall. Yrkeshygienisk 
kartlegging (Saknr 2014,0147)

SYKEFRAVÆRSOPPFØLGING: Sykefraværsoppfølging, 
dialogmøte 2 for ca 1 pers (Saknr 2014,0252)

ERGONOMISK GRUPPEVEILEDNING: Justering av stoler,
gruppeveiledning (Saknr 2014,0156)

AMU/LAMU: Deltagelse i 2 LAMU møter (Saknr 2014,0148)

VAKSINASJON: Vaksinering hepatitt ca 4 pers (Saknr 
2014,0143)

DIREKTE HENVENDELSER: Ansatte, direkte 
henvendelser (Saknr 2014,0159)
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