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Sak 43/2014 Hvilke saker skal og bgr utvalget behandle/fa seg forelagt?
Hvordan har dette fungert i innevaerende 2-arsperiode?

MED-LAMU kan ta opp og behandle alle saker som har betydning for arbeidsmiljget ved
fakultetet. Vedlagt ligger Arbeidsmiljglovens beskrivelse av arbeidsmiljgutvalgenes oppgaver —
vedlegg 1.

Pa det fgrste mgtet med nytt utvalg i 2013 ble det lagt fram en sak som omhandlet hvilke saker
utvalget kunne forvente a fa til behandling — se vedlegg 2 (sak 10/2013). Det var enighet om at
de opplistede saksomradene var dekkende for hva utvalget kunne forvente a fa seg forelagt.

Utvalgsleder gnsker na synspunkter pa om utvalget har fatt seg forelagt alle saker av betydning
for arbeidsmiljget i trad med hva som er arbeidsmiljgets oppgaver, bade pa overordnet niva og
som lokalt LAMU.

Diskusjon:

1. Har utvalget fatt seg forelagt alle saker av betydning for arbeidsmiljget ved fakultetet
(konf.sak 10/2013 og AML § 7.2)?

2. Finnes det saker som burde ha vaert forelagt utvalget, men som ikke har blitt det, enten
som orienteringssaker eller diskusjons-/vedtakssaker?

3. Hva kan gjgres for a fa utvalgsmedlemmene/verneombudene/ansatte til 8 melde inn saker
av betydning for arbeidsmiljget?
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