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Samarbeidsplan og tidsforbruk pa avtaler mellom bedrift og BHT
Periode: 01.01.2014 -31.12.2014
Bedrift: Det medisinske fakultet
Periode: 01.01.2014 31.12.2014
Avdeling Ansvarlig Ansvarlig Avsluttet Estimert Tidsforbruk
Kunde BHT
DIREKTE HENVENDELSER: Ansatte, direkte Institutt for klinisk medisin Mollg-Christensen Inger 31.12.14 31.12.14 2,00 0,50
henvendelser (Saknr 2014,0159) Kristi
DIREKTE HENVENDELSER: Verneombud, direkte Institutt for klinisk medisin Mollg-Christensen Inger 31.12.14 31.12.14 2,00 0,00
henvendelser (Saknr 2014,016) Kristi
ARBEIDSMEDISINSK VEILEDNING: Arbeidsmedisinsk Institutt for klinisk medisin Neermeste Leder Lie Anna-Lena Maria 31.12.14 31.12.14 15,00 0,00
veiledning/helsesamtale ca 5 pers (Saknr 2014,0157)
VAKSINASJON: NY SAK Lgpende behov hepatitt, og D/T  Institutt for klinisk medisin Evensen Trine 31.12.14 31.12.14 0,83
(Saknr 2014,0397)
DIALOGM@TE 1: Dialogmgte 1 OUS, AHUS, og instadm Institutt for klinisk medisin Naermeste Leder Evensen Trine 31.12.14 31.12.14 39,00 0,00
ca 13 pers (Saknr 2014,0158)
ERGONOMISK GRUPPEVEILEDNING: Gruppeveiledning Institutt for klinisk medisin Underdir Hans Balstad Linn Ch. Mercier 30.06.14 31.12.14 4,00 1,50
ergonomi 1 gruppe (Saknr 2014,0162) Mossin
FYSISK ARBEIDSMILJ@: NY SAK: Nasjonalt senter for Institutt for klinisk medisin Leder Anita Kjglsrud  Andresen Knut 31.12.14 31.12.14 3,50
selvmordsforskning , gjelder EMF (Saknr 2015,0003)
RADGIVNING ARBEIDSMILJ@: Syefravaer og psykosos/org Institutt for klinisk medisin Underdir Hans Evensen Trine 31.12.14 31.12.14 10,00 1,50
arbeidsmiljg - rddgivning (Saknr 2014,0164) Mossin
ARBEIDSMED. VEILEDNING GRAVIDE: NY SAK: Institutt for klinisk medisin Lie Anna-Lena Maria 31.12.14 31.12.14 2,00
veiledning gravide arbeidstakere (Saknr 2014,0437)
SYKEFRAVARSOPPFZLGING: OUS, Ahus og inst adm.  Institutt for klinisk medisin Neermeste Leder Evensen Trine 31.12.14 31.12.14 20,00 0,00
Sykefraveersoppfglging, dialogmgte 2 (Saknr 2014,0253)
ERGONOMISK ARB.PL.VURD.: Ergonomisk Institutt for klinisk medisin Neermeste Leder Lyb&ack-Forsbacka Anna 31.12.14 31.12.14 37,00 16,67
arbeidsplassvurdering ca 15 pers (Saknr 2014,0161) Carolina
UNDERVISNING: Opplaering, kurs og informasjon Institutt for klinisk medisin Underdir Hans Talle Kolbjgrn 31.12.14 31.12.14 10,00 0,00
spesifiseres neermere i samarbeid med BHT (Saknr Mossin
2014,0163)
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