
Universitetet i Oslo Plan for enhetens bruk av bedriftshelsetjenester Side: 1 av 4

Antall ansatte som omfattes av planen: 350

Enhet Tiltak (Beskriv tiltak, sted og antall personer.)  Ansvarlig i enhet Ansvarlig i BHT Leverandør Timer fra BHT Tidsfrist Status

IMB LAMU: Eva Mjelde Trine Evensen Enhet for BHT 4

IMB Veiledning/helsesamtale gravide: Nærmeste leder Enhet for BHT 5

IMB

Arbeidsmedisinsk utredning/veiledning: 

Oppfølging etter kjemikalieeksponering 3-4 

personer Eva Mjelde Anna-Lena Lie Enhet for BHT 15

IMB Byggesak - ombygging gammel dyrestall Knut Andresen Enhet for BHT 20

IMB Ergonomisk arb.plassvurdering: 6 personer Nærmeste leder

Carolina Lybäck-

Forsbacka Enhet for BHT 15

IMB

Ergonomisk gruppeveiledning: Oppfølging i 

dyreavdelingen Ingfrid Slaatto Næss

Carolina Lybäck-

Forsbacka Enhet for BHT 5

IMB

Rådgivning og oppfølging av uønskede 

hendelser

Instituttleder/HMS-

koordinator Enhet for BHT 10

IMB

Fysisk arbeidsmiljø: hydrogenperoksid i 

dyrestellen Knut Andresen Enhet for BHT 4 1 kv

IMB

Fysisisk arbeidsmiljø: vibrasjon håndholdt 

verktøy Knut Andresen Enhet for BHT 20

IMB

Inneklimakartlegging: Eksponeringsmålinger 

Disseksjonsavdelingen etter ombygging Eva Mjelde Knut Andresen Enhet for BHT 75

IMB

Presentasjon av eksponeringsmålinger fra ny 

dyrestall for de ansatte Ingfrid Slaatto Næss Knut Andresen Enhet for BHT 4 4.kvartal

IMB

Inneklimakartlegging: vurdering av 

allergieksponering i ny dyreavdeling Ingfrid Slaatto Næss Knut Andresen Enhet for BHT 75

IMb Ergonomisk kartlegging disseksjonssal 3

Carolina Lybäck-

Forsbacka Enhet for BHT 7

MED IMB 2015

Dato for møte med BHT: 20. november 2014 Deltagere: Eva H Mjelde, Anne Skotte, Cathrine Flesche, Trine Evensen, Bjørnar Vold-Sarnes, Nina Elise Eik, Eva Isaksen

Utarbeidet av: HMS-stab, OPA

Saks- og dokumentnr. i ePhorte:  2012/11454-32

Dato:                    24.09.2012

Utgave:              1
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Enhet Tiltak (Beskriv tiltak, sted og antall personer.)  Ansvarlig i enhet Ansvarlig i BHT Leverandør Timer fra BHT Tidsfrist Status

IMB

Kjemisk arbeidsmiljø: deltagelse i 

ressursgruppe Knut Andresen Enhet for BHT 10

IMB

Inneklimakartlegging evt med 

kjemikalieopppfølging (erfaringsbasert behov) Eva Mjelde Knut Andresen Enhet for BHT 40

IMB

Målrettede helseundersøkelser: nyansatte ca 

12 stk

Jan G. Bjålie, Anne 

Skotte Trine Evensen Enhet for BHT 30

IMB

Målrettede helseundersøkelser: dyreallergi, 

kjemikalier, støy, vibrasjon, 10 personer, 12 

nytilsatte

Jan G. Bjålie, Anne 

Skotte Trine Evensen Enhet for BHT 30

IMB Psykososialt og organisatorisk:

Jan G. Bjålie, Anne 

Skotte

Kristine Mollø-

Christensen Enhet for BHT 20

IMB Samtale/rådgivning ansatt: Trine Evensen Enhet for BHT 2

IMB Samtale/rådgivning vernetjenesten:

Kristine Mollø-

Christensen Enhet for BHT 2

IMB Samtale/rådgivning ledelse: Trine Evensen Enhet for BHT 2

IMB Sykefraværoppfølging: Nærmeste leder Trine Evensen Enhet for BHT 10

Risikovurdering; eks gravide på lab, rådgivning 

ved utarbeidelse av rutiner/prosedyrer o for 

eksempel ved innkjøp av nytt utstyr

Jan G. Bjålie, Anne 

Skotte, nærmeste leder Trine Evensen Enhet for BHT 60

IMB Undervisning ledergruppe, info om BHT mm

Eva Mjelde, Anne 

Skotte Trine Evensen Enhet for BHT 10

IMB Vaksinasjon: Nærmeste leder Trine Evensen Enhet for BHT 4

Totalt antall timer 479

Utarbeidet av: HMS-stab, OPA

Saks- og dokumentnr. i ePhorte:  2012/11454-32
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Eksempler på tiltak

Ergonomisk arbeidsplassvurdering

Gruppeveiledning ergonomi

Dialogmøter i sykefraværsoppfølging

Rådgivning i sykefraværsoppfølging

Rus- og avhengighetsrpoblematikk (AKAN)

Målrettet helseundersøkelse

Målrettet helseundersøkelse av nyansatte

Arbeidsmedisinsk veiledning / helsesamtale

Utarbeidet av: HMS-stab, OPA

Saks- og dokumentnr. i ePhorte:  2012/11454-32
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Eksempler på tiltak

Risikovurdering

Yrkeshygienisk kartlegging

Byggesak, innkjøp

Rådgivning i psykososialt og organisatorisk arbeidsmiljø

Arbeidsmiljøkartlegging

Deltagelse i LAMU

Direkte henvendelser fra ansatte

Utarbeidet av: HMS-stab, OPA

Saks- og dokumentnr. i ePhorte:  2012/11454-32
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