MEDs plan for bruk av bedriftshelsetjenester 2015

(IMB har egen plan)

Dato for mgte med BHT: nov 2015

Deltagere: Unn-Hilde Grasmo-Wendler, Liv B.Finess og Espen Lyng Andersen, Trine Evensen

(Bedriftssykepleier BHT)

Antall ansatte som er omfattet av planen: ca 700 Antall timer bestillt: HREF!
Timer
Enhet Tiltak (Beskriv tiltak, sted og antall personer.) Ansvarlig i enhet Ansvarlig i BHT Leverandgr fra BHT [Tidsfrist |Status
HMS-koordinator Liv.
Fak adm [LAMU: 4 mgter B.Finess Trine Evensen Enhet for BHT 16
Fak adm [Veiledning/helsesamtale gravide Anna-Lena Lie 0
Carolina Lyback-
Fak adm [Ergonomisk arb.plassvurdering: 4 personer Naermeste leder Forsbacka Enhet for BHT 10
Carolina Lyback-
Fak adm [Ergonnomisk gruppeveiledning: 1 gruppe Naermeste leder Forsbacka Enhet for BHT 8
Unn-Hilde Grasmo-
Fak adm [Inneklimakartlegging: Stgymaling Wendler Knut Andresen Enhet for BHT 15
Kristine Mollg-
Fak adm |Psykososialt og organisatorisk: Christensen Enhet for BHT 15
Fak adm [Samtale/radgivning ansatt: Trine Evensen Enhet for BHT 2
Kristine Mollg-
Fak adm |Samtale/radgivning vernetjenesten: Christensen Enhet for BHT 2
Fak adm [Samtale/radgivning ledelse: Trine Evensen Enhet for BHT 2
Unn-Hilde Grasmo-
Fak adm |Sykefraveeroppfelging: Wendler Trine Evensen Enhet for BHT 9
Unn-Hilde Grasmo- Kristine Mollg-
Fak adm |Undervisning: Stressmestring i Studieseksjonen Wendler Christensen Enhet for BHT 10




