Referat fra mgte i lokalt arbeidsmiljguvalg, LAMU ved

Institutt for medisinske basalfag
Mandag 09.03.15, kl. 13:30-15:00, rom 2240

Tilstede fra ledelsen:

Eva Helene Mjelde

Administrasjonssjef, leder av LAMU

Tilstede fra arbeidstaker:

Elisabeth Augdahl

IMBs ledende verneombud,
verneombud i Avd for biostatistikk, Avd for atferdsfag og
Administrasjonen, LAMU-medlem

Marian Berge Andersen

Verneombud i Seksjon for fysiologi, LAMU-medlem

Observatgrer:

Nasser Ezzatkhah Bastani

Verneombud i Avd for ernaeringsvitenskap

Henning Bunsow Boldt

Verneombud i Seksjon for anatomi

Sophia Salicath

Verneombud i Seksjon for biokjemi

Forfall:

Jan Gunnar Bjalie

Instituttleder, LAMU-medlem

Pal Fredrik Bugge

Eiendomsavdelingen

Gunnar Hoel

Eiendomsavdelingen

Torgeir Kvernstuen

Seksjonssjef, Intern service

Hedda Hglen

Verneombud i Avd for komparativ medisin

Mads Peter Granberg

Verneombud verkstedene

Asad Ali

Studentrepresentant

Referent: Anne Skotte, HMS-koordinator, sekretaer i LAMU

1. Godkjenning av innkalling

Ingen innsigelser

2. Godkjenning av referat fra mgtet, 04.12.14

Ingen innsigelser

3. Informasjon fra Eiendomsavdelingen
Dette punktet ble ikke gjennomfgrt da Eiendomsavdelingen ikke var representert i mgtet.

4. Avwviksmeldinger ved IMB v/Anne Skotte
To stk avviksmeldinger ble giennomgatt og oppfa@lgingstiltak ble diskutert.

5. Oppfelging av fokusomradet 2014, implementering av roller i laboratoriet.

LAMU gar inn for at det opprettes en ressursgruppe som ser naermere pa hvordan roller og

funksjoner i laboratoriet skal fungere og som utarbeider forslag til modell der fglgende




forhold skal vurderes: Hvilke roller som bgr etableres, funksjonsbeskrivelse for disse,
nedslagsfelt for de ulike rollene og hvem som kan besitte de ulike funksjonene. Leder av
LAMU gnsker innspill og eksempler pa hvordan dette kan Igses innen 25. mars. Ny
lederstruktur tradte i kraft 01.01.2015. LAMU gar inn for at avdelingslederne tar ansvar for at
dette arbeidet bringes videre.

6. HMS-arsrapportering 2014
HMS-arsrapport ble introdusert for LAMU. Rapporten vil bli sendt ut til medlemmer og
observatgrer i LAMU.

7. Medlemmer og leder for LAMU 2015
Ledende verneombud, Elisabeth Augdahl og verneombud, Marian Berge Andersen er
medlemmer av LAMU i perioden 2015-2016. Administrasjonssjef, Eva Helene Mjelde er leder
av LAMU i 2015.

8. Valg av fokusomrade for 2015
Innkomne forslag var risikovurderinger (prosedyrer pa lab. etc) og brannsikkerhet (rydding i
fellesarealer, klarere soneinndeling for etasjeansvarlige samt sikre at alle soner til enhver tid
har etasjeansvarlig og vara). LAMU valgte brannsikkerhet som fokusomrade for 2015.

9. Prioritering av verneombud i forbindelse med lokale Ignnsforhandlinger
Verv som verneombud er ett av mange kriterier som vektlegges i lokale Ignnsforhandlinger.
A inneha verv som verneombud gir i seg selv ikke automatisk Ignnsforhgyelse. Ledende
instituttverneombud gnsker generelt stgrre fokus pa vervet som verneombud ved lokale
Ignnsforhandlinger.

10. Brannsikkerhet
Brannalarmen/evakueringsalarm har vaert utlgst noen ganger de siste manedene. Det er
etterspurt informasjon rundt dette, status er forelgpig uklar. EA var ikke representert i
mgtet.

11. Oppgradering av spiserom
Det ble besluttet a utsette dette punktet til neste mgte pga sprengt tidsramme.

12. Medarbeidersamtale
Det ble besluttet a utsette dette punktet til neste mgte pga sprengt tidsramme.

13. Eventuelt
Ingen saker

Neste mgte i LAMU ved IMB avholdes den 27. mai 2015

Oslo, 19.03.15
Anne Skotte



