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Status fra arbeidsutvalget

Forberedelse og forankring

Hgsten 2023 12.feb. -1.mars 2024 Mars 2024 Var/hgst 2024 Hgsten 2024 -

Utvikling og

igangsetting Evaluering og

Forberedelse Utsendelse Gjennomgang

og forankring spgrreskjema av rapporter av tiltak justering

Forankring i toppledelsen

Lokal organisering pa plass og

forberedelser godt i gang

v' Prosesslederkurs for lokale ARK-
koordinatorer

v" Veileder for verneombud
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Verneombudets rolle 1 ARK-prosessen

Lokalt hovedverneombud skal bidra til at ARK-prosessen rigges til pa fakultetsniva. LHVO skal ha kontakt med
verneombudene underveis og bar ogsa samarbeide med lokal ARK-koordinator

Verneombudet har en viktig rolle i det lokale ARK-arbeidet og skal involveres gjennom hele prosessen

Hvordan kan du som verneombud bidra i ARK-prosessen?
v Ved a radgi og samarbeide med ledelsen om en god prosess
v Ved a vaere en padriver til at ledelsen gir god informasjon om ARK
v Ved a oppmuntre medarbeidere til a svare pa undersgkelsen og delta i mgtene i etterkant
v Ved a bidra i oppfalgingen av ARK pa din enhet/seksjon
v Ved a se til at ledelsen rigger gode mgter der ansatte og ledelse sammen tolker rapportene og velger
hva som er viktig a falge opp
v Ved a sgrge for at arbeidsgiver falger opp de tiltak som besluttes

v Ved & bidra til og pase at ARK kommer pa agendaen i LAMU og ledermgter gjennom
hele prosessen

TIPS OG RAD:
Hva gjer du hvis du opplever en darlig prosess og leder ikke gjar nok? Ta
kontakt med LHVO og andre lokale VO for rad og statte og evt. hjelp til a |gfte
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Tilvalgsmoduler r-

Det er tre ulike tilvalgsmoduler som kan legges til undersgkelsen for hele UiO

= Arbeidstid i en vanlig arbeidsuke (tatt ut av hovedundersgkelsen og lagt til som tilvalg i 2023)
= Omstilling (etter en gjennomfart omstilling)
= Jobbusikkerhet og planer om a sgke ny jobb

Flere fakulteter har benyttet modulen «Jobbusikkerhet og planer om a sgke ny jobb».

Til diskusjon:
Er det relevant og hensiktsmessig a legge til en tilvalgsmodul i undersgkelsen varen 20247?
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