
Handlingsplan: 01.01.24 - 31.12.24
For avtalen mellom Seksjon for ledelse og Enhet for bedriftshelsetjeneste   

AMU / LAMU
1-2 møter per år 31.12.2024 Øien, Anita VarsiTrine Evensen 4 tmr Planlagt

ARBEIDSMEDISINSK 
UTREDNING / 
VEILEDNING

31.12.2024 Julie Tran 2 tmr Planlagt

ERGONOMISK 
ARBEIDSMILJØ

31.12.2024 0 tmr Venter

ERGONOMISK 
ARBEIDSPLASSVUR
DERING

31.12.2024 Carolina Lybäck-
Forsbacka

10 tmr Venter

ERGONOMISK 
GRUPPEVEILEDNING

Gruppeveiledning etter vernerunde 31.12.2024 Carolina Lybäck-
Forsbacka

6 tmr Venter

FYSISK 
ARBEIDSMILJØ

Belysning etter omrokkering arbeidsplasser - 
arbeidsbord står ikke under lyskilde som før.

31.12.2024 Carolina Lybäck-
Forsbacka

10 tmr Planlagt

MØTEDELTAGELSE
Ruspolicy (på allmøte vår), og ARK 31.12.2024 Lange, Elisabeth 

P
Trine Evensen 2 tmr Planlagt

PSYKOSOSIAL / 
ORGANISATORISK 
KARTLEGGING

31.12.2024 0 tmr Venter
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PSYKOSOSIALT OG 
ORGANISATORISK 
ARBEIDSMILJØ

Event bistand etter ARK 31.12.2024 Inger Kristine 
Mollø-
Christensen

12 tmr Planlagt

RÅDGIVNING 
LEDELSE

31.12.2024 5 tmr Planlagt

SAMTALE / 
RÅDGIVNING 
ANSATT

31.12.2024 5 tmr Planlagt

SAMTALE / 
RÅDGIVNING 
VERNETJENESTEN

31.12.2024 2 tmr Planlagt

SYKEFRAVÆR
31.12.2024 5 tmr Planlagt

UNDERVISNING
sende kursportefølje 31.12.2024 0 tmr Venter

VEILEDNING / 
HELSESAMTALE 
GRAVID

31.12.2024 Julie Tran 2 tmr Planlagt
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