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OVERSIKT INNPLASSERING – BYGG A

U.ET 1.ET 2.ET 3.ET/ LOFT



OVERSIKT INNPLASSERING – BYGG B

U.ET 1.ET 2.ET 3.ET



Bygg A

SAMMENDRAG ARBEIDSPLASSER

Bygg B

Åpne arbeidsplasser: 69 plasser 

Cellekontorer: 22 stk.

Totalt: 91 plasser

Åpne arbeidsplasser: 80 plasser 

Cellekontorer: 12 stk.

Totalt: 92 plasser

Åpne arbeidsplasser: 174 plasser 

Cellekontorer: 60 stk.

Totalt: 234 plasser
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Foreløpig fremdriftsplan

Idé

•Mulige lokaler for 
samlokalisering av
Helsam oppdages

•Mulig å flytte inn 
fakadm også?

•Orienteringer I 
IDF, LAMU, og
fakultets-
administrasjonen

Drøfting IDF Prinsipiell
beslutning

• Dekan gir EA 
klarsignal om å 
starte
forhandlingsløp

•Fakadm
orienteers

•Forslag til
medlemmer av
arbeidsgruppe

Orientering
IDF

Planlegging

•Opprettelse av
arbeidsgruppe

•Engasjere flytte-
koordinator

•Oppstartsmøter i
januar

•Samordne med 
Helsam

IDF Endelig
beslutning

•Fremforhandlet
avtale

•Vedtak fattes i
UiO-styret

IDF Forberede
flytting

•Flere
arbeidsgrupper?

•Samordne med 
Helsam

•Planlegge
innplasseringer

•Innkjøp og
anskaffelser

IDF Flytting

Sommer 2022 Oktober 2022 Desember ‘22 – mars ‘23 Våren 2024Våren 2023
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Planlegging

 Fakultetsadministrasjonen har frikjøpt Kari Hegerstrøm (JUS) i 20 % stilling for å 
være flyttekoordinator, fom 7. desember 2022

 Arbeidsgruppe med deltagelse fra alle seksjoner, inkl verneombud og representant 
for fagforeningene
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Forslag til arbeidsgruppe og ressurspersoner
Arbeidsgruppen

• Halvor Fahle (økonomi)

• Espen Lyng Andersen (økonomi)

• Linn Bævre Arnesen (HR)

• Hanne Bjerknes (kommunikasjon)

• Amund Smidt Lysaker (studie)

• Niclas Berger (studie)

• Martine Sæterli Jensen (studie)

• Veslemøy Ramsfjell (forskning)

• Stian Frammersvik (forskning)

• Michael Møller (forskning / vara verneombud)

Ressurspersoner

 Sindre K. Rian (LITA)

 Silje Rosseland (internkommunikasjon)



Side 10

Forslag til representant for fagforeningene?
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Tas med videre fra IDF 17. oktober
• Kartlegging:

• Beskrivelse av nåværende og ønsket kontorsituasjon for fakadm
• SWOT-analyse
• Utrede hva de ansatte mener

• Vedr arealene:
• Kantine / parkeringsplasser / dusj / garderobe
• IT / USIT
• Arbeidsplasser for besøkende
• Størrelse på største møterom
• Fysisk arbeidsmiljø (skjerming for støy, lys etc)
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