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Side 2

Bakgrunn

▪ Rett før sommerferien fikk vi beskjed om at OUS ikke forlenger fremleiekontrakten 

lenger enn til 31.10.23

▪ Første beskjed var at vi måtte ut 31.12.2023

▪ Via OUS-ansatte fikk vi beskjed om at datoen var 31.10.2023

▪ Seksjonssjef orienterte om at fremleieavtalen med OUS var oppsagt

▪ Siste uken i juni: bekreftet oppsigelse fom 1. november



Side 3

2 løsninger utredes

▪ Vi ba EA om å skissere to innplasseringsløsninger

▪ Alle i 2. etasje

▪ FA, dvs 24 personer, flyttes til ledige arealer i 4. etasje hos ØVA

▪ Synliggjør at det blir trangt i 2. etasje og at multiromkapasiteten blir for dårlig

▪ Vi går for innplassering i 4. etasje og ber om 

▪ 24 kontorplasser

▪ 3-4 stillerom

▪ Kjøkken og arealer for pause



Side 4

4. etasje, maks møbleringsplan



Side 5

Innplassering 2 . etasje ble forkastet



Side 6

Møte 21. september (EA, MED, ØVA, interiørarkitekt)

Interiørarkitekt legger frem første innplasseringsskisse 4. etasje

▪ Skissen ble presentert, men ikke akseptert

▪ Samlet beslutning om å gjøre flyttingen i minst to trinn, følgende ble referatført:

▪ 1. Befaring og bestilling av innbygging med 3 kontorer v/Bertel O Steen 

▪ 2. Ny tegning for trinn 1 – flytting av MED fra 3. etasje til 4. etasje 

▪ 3. Tegning langtidsplan for hele etasjen. 

▪ 4. Gode løsninger for innhugg 

▪ 5. Informasjon: 4. etasje har kontorfronter på lageret, sjekk om BOS kan benytte disse ved pkt. 



Side 7

Møte 26. september

(EA, MED, ØVA, interiørarkitekt)

▪ Skisse for korttidsplanen (flyttetrinn 1) 

ble presentert

▪ Ønskede endringer:

▪ Låsbare skap til alle

▪ FA’s møbler i 3 etasje flytter (med tower)

▪ Plass til kjøleskap og kaffemaskin

▪ En dør avstenges

▪ Belysning må tilpasses arbeidsplassene

▪ Egne dimbare lamper må medflyttes

▪ Ny møbleringsplan 27. september



Side 8

Ny møbleringsplan, 1. trinn



Side 9



Side 10

Endring i flyttekabalen 

• Møte 28. september: 

• Uheldig at multirom/møterom ikke er klare til innflytting, dette vil gå ut over FA-seksjonens 

mulighet til å gjøre jobben sin på en tilfredsstillende måte

• Bedre om FA kan flytte ned til 2. etasje og noen andre flytte opp til 4. etasje

• 4. oktober: 

• orientering om at det er besluttet at HR, økonomi og kommunikasjon flytter opp i 4. i stedet for 

FA som flytter ned i 2.

• Orienteringsmøte for HR, økonomi og kommunikasjon 9. oktober, FA 11. oktober:

• Orientering om bakgrunn for flyttingen

• Presentasjon av tidslinje for flytteprosessen

• Praktisk info



Side 11

Flytteprosessen 20. – 30. oktober 

• Flyttingen starter mandag 23.oktober og vil pågå en hel uke, det blir mye 

hjemmekontor i denne perioden

• De som trenger kontorarbeidsplass får bruke gjesteplasser 

• EA ønsker at vi er ferdig pakket og begynner med hjemmekontor allerede fra 

fredag 20. oktober.

• FA-seksjonen flyttes ned til 2. etasje fom 20.10.23, på plass 23.10.

• Møblene fra 3. etasje flyttes opp i 4. etasje i perioden 23. – 27. oktober

• HR, økonomi og kommunikasjon flytter inn i 4. etasje 30. oktober
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