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UiO ¢ Universitetet i Oslo

UiOs mal- og tiltaksplan for inkluderende arbeidsliv
(IA) 1 perioden 2019-2022 (forlenget ut 2024)

To hovedmaAl:

1. UiO har i dag et lavt sykefraveer, og skal fortsette a jobbe malrettet for a
opprettholde et lavt sykefraveer. UiO har et mal om at sykefraveeret ikke skal
overstige 5 % pa arsbasis.

2. UiO legger til grunn at virksomheten skal ha mangfold i arbeidsstyrken. Det krever
evne til & mgte ansattes individuelle behov i ulike faser og livssituasjoner.
Integrering av arbeidstakere med redusert funksjonsevne og/eller redusert
arbeidsevne inngar i UiOs ambisjoner om mangfold i arbeidsstyrken, og
gjenspeiles ogsa i andre rekrutterings- og tilretteleggingsrelaterte strategier.

18.04.2023



UiO ¢ Universitetet i Oslo

Sykefraveersstatistikk

« Grunnlagsdata er hentet fra SAP, og er | overensstemmelse
med det som er rapportert inn til SSB.

« Materialet omfatter egenmeldt og legemeldt fraveer, fordelt
pa varighet, kijgnn og enhet.

 Fordeling pa stillingsgrupper (teknisk-administrative og
vitenskapelige) foreligger kun for UiO-niva. Forelgpig har vi

ikke tilgang til rapport som viser disse dataene pa lavere
nivaer.

18.04.2023



Sykefraveer ved UiO i 2022 fordelt pa kjgnn og varighet

Sykefraveaer UiO 2022

Fravaer 4-16dg -

Kvinner Menn uvio
Kortvarig fravaer 1-3 dg ‘ sum >,89 2,77 4,42
Langtidsfraveer 3,12 1,23 2,23
Kortvarig fraveer 1-3 dg 1,11 0,71 0,92
SCEELUE ) °Z ——— Fravaer 4-16 dg 1,66 0,82 1,27
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Ui0O ® Menn MKvinner

Figuren viser sykefraveer ved UiO fordelt pa& kjgnn i 2022

Sammenlignet med 2021 har sykefraveeret gkt fra 3,7% i 2021 til 4,42% i1 2022



Sykefraveer i prosent fordelt pa enhet. UiO-niva 2022

UiQ:Ledelzen og stgtteenheter

Universitetsbiblioteket

Det teologiske fakultet

Det utdanningsvitenskapelige fakultet

Det samfunnsvitenskapelige fakultet

Det sk e [
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Maturhistorisk museum
Sentre direkte under Universitetsstyret

Matematisk-naturvitenskapelig fakultet




Hovedpunkter fortsetter

« Sykefraveeret fordeler seg aldersmessig med at
aldersgruppen:
— 18-39 har 4,20% fraveer
— 40-59 har 4,58% fraveer
— 60+ har 4,66% fraveer

* Enkelte enheter har et hgyt sykefravaer
— Store utslag for sma enheter ved langtidssykdom

« UiO fortsetter med oppleering av ledere pa
sykefravaersoppfalging



Sykefraveer Med.fak 2022

Sykefravaeer MEDFAK 2022

Legemeldt fravaer -

Egenmeldt fravaer

Sum _
0,00 1,00 2,00 3,00 4,00 5
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Sykefravaersprosent ved fakultetets enheter | 2022
- sykefraveer for kvinner, menn, og totalt

Morsk Senter for Molekylzrmedisin

Fakultetsadministrasjonen
Veksthuset for livevitenskap
Institutt for helse og samfunn

Institutt for klinisk medisin

Institutt for medisinske basalfag

Centre for Sustainable Healthcare Educat - 1.4%



