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Formål og saksfremstilling 
 
Henvisning til relevant lovverk: 
Arbeidsmiljøloven § 3.1 punkt 1 stiller krav til systematisk helse-, miljø- og sikkerhetsarbeid: 
For å sikre at hensynet til arbeidstakers helse, miljø og sikkerhet blir ivaretatt, skal arbeidsgiver sørge for at 
det utføres systematisk helse-, miljø- og sikkerhetsarbeid på alle plan i virksomheten. Dette skal gjøres i 
samarbeid med arbeidstakerne og deres tillitsvalgte. 
 
Formålet med ARK-spørreskjemaet er å kartlegge psykososiale og organisatoriske arbeidsmiljøforhold så 
bredt som mulig med færrest mulig spørsmål. Den første versjonen av spørreskjemaet ble brukt ved UiO i 
2013. Siden da har skjemaet blitt revidert i tre omganger (2014, 2019 og 2023). Revideringene har blitt gjort 
på bakgrunn av statistiske valideringer, erfaringer fra praksis og nødvendig tilpasning til utvikling i fagfeltet, 
samfunnet og brukerinstitusjonene. Sist gang fakultetet gjennomførte en arbeidsmiljøundersøkelse var i 2022 
(jf. styresak 22/22). 
 
Hovedproblemstillingen i saken 
Resultatene for hele UiO legges fram for fakultetsstyret til orientering. I 2024 ble det ikke generert rapport 
på fakultetsnivå. 
 
 
 
Hanne Flinstad Harbo Hans Mossin 
Dekan/styreleder fakultetsdirektør/styresekretær 
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