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Eksamensform 

Individuell skriftlig hjemmeeksamen. 

 

Sensorveiledning generelt 

Dette emnet inngår i et erfaringsbasert program, og oppgavene vil derfor typisk be studentene om å 

gjøre rede for og diskutere en ledelsesutfordring eller noen personlige forbedringsområder. Det 

forventes at studenten viser kompetanse i å kunne gjøre bruk av relevante begreper og teori i 

drøftingen av ledelsesutfordringen eller sine personlige forbedringsområder. Følgende momenter 

vurderes ved sensureringen. 

 

 Er omfanget på ca. 6 sider? 

 Viser besvarelsen til minst to referanser? 

 Inneholder oppgaven redegjørelsene som etterspørres i den valgte oppgaven? 

 Er eksempler som anvendes redegjort på en rimelig kortfattet og balansert måte? 

 Anvendes begreper, verktøy, modeller eller teori i drøftingen av det aktuelle eksempelet?  

 Er begreper, verktøy, modeller eller teori gjengitt og anvendt på en adekvat og presis måte? 

 Viser studenten evne til å reflektere over og drøfte problemstillingene som reises, spesielt 

ledelsesutfordringene?  

 Viser besvarelsen til relevant litteratur og er referanser satt opp på en ensartet måte?  

 

Sensorveiledning oppgave 1 

 Viser studenten forståelse av helseprofesjonenes autonomi og utfordringene mot denne? 

 Viser studenten forståelse av forskjellene mellom ledelseslogikk og profesjonslogikk? 

 Viser studenten forståelse av ledelsens og profesjonenes handlinger? 

 

Sensorveiledning oppgave 2 

 Viser studenten forståelse av handlingsforløpet i situasjonen? 

 Viser studenten forståelse av de involvertes handlinger og reaksjoner? 

 

Bedømmelse 

Eksamen bedømmes med karakterene bestått eller ikke bestått.  

 

Det gis en kortfattet skriftlig individuell tilbakemelding og begrunnelse til kandidaten.   

 


